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научное направление: <становление и развитие гуманистических

восIIитательньrх систем).

тема научно-исследовательской деятельности:

кСоциально-трудоваJI деятельность как условие успешной социализации школьников>,

обосноввНие выбора темЫ (актуальнОсть, новизна, значимость дjUI развития системы

образования): актуальЕость проблемы трудового воспитаниЯ обуT ающихся современной

школы обусловлена неоднозначной экономической и социокультурной ситуацией в

россии, породившей снижение престижности рабочих профессий и уважения к труду, а

также поиск уrащейся молодежью ((легких)) жизненIIьD( путей, явJUIющихся проявлениями

частичной утраты нравственной ценности труда. Социальньй заказ школе связан с

объективной потребностью общества, образования и личности в современном трудовом

воспитании. Соответственно, требуется новое поЕимание трудового воспитания,

теоретическое обоснование и разработка его эффективной модели, позволяющей

обеспечить литIностное и профессиональное саморазвитие и становление rIащихся,

формирование личностtIых качеств, необходимьIх для социально-трудовой деятельности,

среди которых - потребЕость в труде, трудоспособность и отвотственность, уважение к

людяМ труда, конкуренТоспособность. Не менее острой проблемой современньIх

шкоJIьников является проблема массовой утраты молодежи мотивации к трудУ,

несформиРованностИ умения шроектировать, IIланировать, сценировать, анаJIизировать,

проГноЗироВатьсВоюТрУДоВУюилипроокТнУЮДеяТелЬносТЬ.

Щель: создание организаЦионно-пеДагогической модели социальЕо-трудовой

деятельности обулающихся в условиях городской школы,

Задачи:

- разработка и описаЕIие организационно-педагогическоЙ моделИ социально-

трудовой деятельности обуrающихся в условиях городской школы;

- разработка инновационной практики по проблеме организации социально-

трудовой деятельности обуrающихся в условиях городской школы;

- внедрение педагогических техЕологий и форм работы, обеспечивающих

внедрение модели социально-трудовой деятельности обуrающихся в условиях городской

школы;

- научно-методическое сопровождение педагогов по проблеме организации

социально-трудовой деятельности обуrаrощихся в условиях городокой школы,

теоретическая и практическая значимость: обеспечение инновационного

характера организации социально-трудовой деятельности обуrающихся,

Ожидаемые результаты:



1, Создание организационно-педагогической модели

деятельности обучаrощихся в условиях городской шкоды;

2. Формирование пакета диагностического инструментария (критерии и оuенка);

З. Внедрение rrедагогических технологий и форм работы, обеспечивающих

внедреirие модели социально-труловой деятельности обуtающихся в условиях городской

4. Личностно-профессиональный рост tIодагогов,

Срок работы над темой научно-исследовательской деятельности: З года.

Список участников научЕо-исследовательской деятельности

социально-трудовой

лъ
г/п

Ф.и.о.
(полностью)

,Щолжность, ученая
степень, yleнoe звание

Название
образовательной
организации в

соответствии с Уставом

Стаryс rIастника
на}чно_

исследовательской
деятельности

(научный

руковоdumель,
кураmор,

uсполнumель\

1 Григорьева
Алевтина Ивановна

заведl,tощий кафелрой
пслжологии, воспитан}UI
и дополнительного
образования детей и
молодежи, профессор
кафедры, кандидат
педагогиtIескlD( наук,

доцент, Заслуженrшй
учитель РФ

ГОУ ДПО ТО кИПК и
ПIIРо То)

Наlчшlй
руководитель

2 Трегубова
ольга Анатольевна

директор МКОУ KI_{eHTp

образования Jф 14)
к}ратор

J Григорьева Надежда
Александровна

заместитель директора
по воспитательной
оаботе

МКОУ KI]eHTp
образования Ns 14)

исполнитель

4 Кулешова Надежда
Викторовна

заместитель директора
ПО 1"rебно_
воспитательной работе

МКОУ кЩентр
образования Ns 14)

исполнитель

5 Хрунова
Татьяна
Геннадьевна

педагог_психолог МКОУ кЩентр
образования N9 14))

исполнитель

6 Батина
Ната,чья
ПетDовна

учитель МКОУ KI]eHTp
образования Ns 14)

исполнитель

,7 Филатова
ольга
михайловна

учитель МКОУ <Центр
образования Jtr 14)

исполнитель

8 Шишкина
Анна Владшлировна

}п{итель МКОУ кЩентр
образования J\Ъ 14)

исIIолнитель

9 Захаренкова
Елена
Ивановна

учитель МКОУ KI]eHTp
образовашIя N9 14)

исполнитель

10 Кошеварова
Юлия
Юрьевна

ччитель МКОУ кЩентр
образования Ns 14)

исполнитель

1l Корнеева
Анастасия
ВацеDьевна

учитель МКОУ KI_{eHTp

образования Ng 14>

исполнитель



12 солтанова
Зейнаб
магомеднабиевна

учитель МКОУ <L{eHTp

образования
]tls 14))

исполнитеJIь

lз Октябрьских
Зинаида
АлександDовна

Yчитель МКОУ <Центр
образования ]ф 14)

исполнитель

l4 Хайруллин
АмеДян
Фатхлисламович

ччитель МКОУ кЩентр
образования J.lb 14)

исполнитель

15 Ахвердиева
Лала
Машух кызы

rIитель МКОУ KI_{eHTp

образования Jф 14D

исполнитель

lб Гречкина
Липия
николаевна

педагог дополнительного
образования

МКОУ KI_{eHTp

образования
Ns 14)

исполнитель



I

план совместной научно-исследовательской деятельности
на 201,8 -202| годы

Срок выполнеrпrя

(месяч, год)

Содержание

деятельности

1 этап: аЕалитико-диагностический

план совместной

деятельности

Щекабрь 2018 гУстановочrшй семинар

по организации работы

базовой площадки
Щитата

В.А. Сухомлuнскuй:

к..,mруd сmановumся

в aauKItJ|, в о спumаmаl ем,

kozda он вхоdаm в

dуховную Jкuзнь наutuх

воспumаннuков, dаеm

раDосmь dрунсбы а

поварашrcсmва,

рgзваваеm пыmлuвосlпь

u любознаmеJaьносmь,

ронсdаеm волную1,1Ф)ю

раdосmь преоdоленае

mруdносшей,

оmкрьIваеll, все новую а

новую красоmу в

окрухкаюulем мuр,

пробуltсdаеm первое

zpaercdaHcKoe чувсmво -
чувсmво созаdаmеля

маmераuaьньtх блаz, б ез

коmорьlх невозмоJIсна

)tсU7нa, человека))

Определение

приоритетных

направлений развития

воспитанIUI в

учреждении

Щекабрь 2018 гпедагогический совет

кКак научumь Dеmей

mруdumься?>

Определение

наIIравления

самообразования

педагогов как кJIассных

руководителей

Щекабрь 2018 гсоставление

информачионных карт

воспитательной

деятельност1,1 кпассных

руковолителей
Знакомство педагогов с

трудами отечественных

педагогов о трудовом

воспитании

Январь 2019 гметодологический

семинар

KTpydoBoe воспumанuе

LUКОЛЬНUКОВ В

оmечесmвенной



пеdа2о2uке))

Проведение

анкетированиJI

педагогов, )дащихся,

родителей

<<HyltcHo лu dеmям в

школе mруDumься?>

Щекабрь 2018 г Определение

отношенlul к труду

школьников всех

субъектов

образовательных

отношений

Провеdенuе

МОНUmОРUН?ОВlrlХ

uсслеdованuй:

<Сформuрованносmь

профессuональной

позuцuu пedazoza как

воспцmаmеJ'lя})

Январь 2019 г Определение ypoBIuI

сформированности

цозиции педагога как

воспитат9ля

<Монumорuне

лuчносmноzо росmа

воспumаннuков))

!,екабрь 2018 г -
лекабрь 2021 г

.д,инапt ика л ичностного

роста школьников

кУDовлuпворённосmь

роdumелей

функцuонuрованuем

образоваmельноzо

учрехtсOенufu>

Февра-пь 2019 г Определение степени

удовлетворенности

родителей

функчионированием

образовательного

учрежденI,IJI,

обозначеrме проблем

)л{режденшI

Y.IacTlte в регионатlьных

tIедагогических

]uастерских

Щекабрь 2018 г*

лекабрь 2021 г

Адаптация rrередового

педагогического olmTa

2 этап: проектировочный

Организация детско-

взрослых

творческIiх групп:

KTpyD>

<lоброll

кКрасоmа>

Февра.тlь 2019 г Организация

разновозрастных

детско-взрослых

сообществ,

определение

направлений их

проектной

деятельности,

внедрение детско-

взрослых проектов.

,Щети в учебно-

воспитательных целях

Цитата

[.В. Григорьев:

к,Щеmско-взросльtе

с озud аюuluе обtцно сmu -
эmо сппuв ппеt)аеоеuкu

dела> u кпеdаеоzuкu

оmноulенuй>. Эmо

р е cul.bЧoe пр о сmр ан сmво

опвеmсmвенной зqбоmьt

dеmей u взросльш. Эmо

не эксfLrlуqmацurl

аlьmруuзма u



будут занимать

посиJIьные

управленческие и

исполнительские

позиции, для

выполнениrl наиболее

сложных и

ответственньтх работ и

для консультаций

булут приглашаться

взрослые.

энпузuаз.ма (чем на

по в ерkу о б ор a,tuB съпu сь

мноZuе

соцuалuсmuческuе

uнuцuаmuвьt), а

вз ачм oBbteodHoe,

в з аIl|vl о р аз в u в аю u| е е

пракпuческое

соmруdнuчесmво

взросльlх u dеmей на

основе прuнцuпов

mехноло2uчносmu,

сфrrоуправленuя,

соцчапьно2о

пр е d прuнttм аm ель сmв а u

соцuа\ьно2о служенuяD

Проектная деятельность

творческой групlrы

KTpyl>

Февраль 2019 г -

аrrрель 2019 г

Инициирование,

разработка и

реализациrI цроектов,

наIIравленных на]

-ознакомленае

обучаюu4uхся с

профессаямu cnoezo

pezuoHa;

- изуIение трудовой

доблести узловчаII;

- возвелI,FIивание

человека труда.

Цитата

Щ.В. Григорьев:

<...чmобьt dеmu не

формuроваluсь с

do,1.tuttaHmoй

HeyMepeHHoZo

поmребленttя, н ad о хоmя

бьt в чем-mо сdелаmь lы

созudаmеля,ltlu,

проuзвоdumелямu,

mворца|уluD.

Проектная деятельность

творческой группы

кlобро>

Инициирование,

разработка и

рs€шIизация цроектов,

наIIрztвленных на

развитие волонтерского

движениrI, проведение

шефской и

тrа,rуровскоЙ работы.

L\итата

l.В. Григорьев:

<!еmско-взросльtе

созud аюtцuе обulно сmu -
эmо crulal кпеdаzоzuкu

dела> u <пеdаzоzuкч

опношенuй>, Эпо

р е ап ь н о е пр о сп1 р ан сm в о

оmвеmсmвенной забоmьt

dеmей u взрос,пых))

Проектная деятельность

творq9gцо;i группы

кКрасоmо>

Инициирование,

разработка и

ре€шизациrI проектов,

Щитата

!.В. Григорьев>>:

к,Щuзайнерская zруппа



образоваmельноео

учрежdенuя сmановumся

пр о екmt t оduз аfu t ер ской

фuрмой, по,uоеающей

учumеля1,4, семья,м

ученuков u )юumе,qяуI

mеррumорuu

преобразовапlь своu

do,Mta u окружаюlцую

cpedy>

направленных на

благоустройство

учреждения и

I1рилегающей к ней

территории, парка

KBapTfu,Ia 5 Пятилетка,

Проект

<Труловая доблесть

Узловой>

бе"раrr" 2019 г -

апрель 2019 г
Разработка проекта

<Труdовая Dоблеспtь

узловойll
Проект

<От серлча к сердцу)
Ф."раль 2019 г -

апрель 2019 г
Разработка проекта

кОm серlца к серdtцl>

Февраль 2019 г -

апрель 2019 г
Разработка ттроекта

<Эко-невulаль!>
Проzраммьt

внеурочной

dеяmutьносftlu,

dополнuпельноzо

образованuя

mехнuческоil

напрilвленносmu,

Длzорumп разрабоmкu

соцuальноZо проекmL

Информачионrшй банк

оIшта.

Февраль 2019 г -

апрель 2019 г
Консульmuрованuе

пеdаzоzов mворческuх

2рупп по проблемам:

-про2рO,пlмное

обеспеченuе

внеурочной

Dеяmельносmu u

dополнuпlельноzо

образованuя1

-соцuuaьное

проекmuрованuе;

- оргацизациrl

волотерского двюiкения

Разрабоmка u

реш.uзацuя проекmов:

кОm серdца к cepltly>;

кЭко-невudаль>;

кТруdовая dоблесmь

Узловой>.

Ое"рал" 2019 г -

апрель 2019 г
Ефчное ру*овоdсmво

проектными работами

творческих групп

Рецензuu на проекrпьlА.rр"л" 2019 г
ПровеDенuе

эксперmuзьl

разрабоrпанньtх



проекmов

Разрабоmка

монumорuнzа

реuлазацuu проекmов

Май 2019 Сасmемо

монumорuнzа

Пйбор

dшаzносmuческах

меmоduк dля

провеdенuя

монumорuн2а

резульmаmов

реоJluзацuu моdелu

Май 2019 опасанае

duаzносmuческоzо

uнсmруменmарuя

Знакоп,tство с трудами

отечественных

педагогов по вопросам

организации трудового

восtIитаниrI

педагогические чтеЕиrI

<<Когда труд в радость)

Апре.пь 2019 г

Разработка и описание

модели организации

социаJIьно-трудовой

деятельности

школьников

KIteHmp 14 -
mеррumорuя Tpyda,

,Щобра u Kpacombl>

Май 2019 Модель и ее описание

Цитата

А.С. Макаренко:

к...воспumываmь u

образовьlваmь моuсеm

uсключumельно

<образцовьlй mруd)

подготовка и

гIроведение праздника,

гtосвященного 100-

Jетию И.М, Стеценко,

директора школьi М14,

основателя трудового

восtIитания

Февраль 2019 г Акцtля

кСто добрых дел>,

обцешкольный

праздник с

приглашением

выгryскников школы,

соратников И.М.

Стеценко

Щитата 
l

!.В. Грuzорьев: 
l

кИменно dеmско- 
l

взрослая бьtmuйнuя 
l

обulносrпь (в формж

м алой zpy ппьl, ко MaHDbl,

| 
комекmuва, а m^l.)

l 
"rляеmся 

mем
l

| поdлuнньtм

I 
npor*ponr-BoM, zde

Педсовет

к,Щеmско-взрослая

созudаюulая обulносmь

как uнсmumуm

воспurпанuя)l

,Щекабрь 2019 г Изуlение

педагогических

аспектов детско-

взрослых сообществ



вознllкаюm, прохоdяm

начаftную сmаOuю

формuрованuя

собсmвенно

человеческuе

способносmu,

пвволяюlцае юному

человеку сmаmь

субъекmом своей

ilсuзна. И uменно

dеmско-взрослые

обtцносmа облаlаюm

yHuKtUlbHblлl

поmенцuшlом по

обновленuю нашей

обtцесmвенной сtсuз нu>

учасmuе пеdаzоzов

учрежdенuя в курсовой

поOzоmовкq семuнарах,

круZльlх сmолах,

конференцuях

разлuчно?о уровня

Февраль 2019 г -

а[рель 2019 г

повышение

квалификации

3 этап: экспериментальный

Апробашш и внедрение

модели организации

социа.,Iьно-трудовой

деятельности

школьников

Kltatmp 14 -
mеррumорuя ТруDu,

lобра u Красопtьt>

Апрель 2019

лекабрь 2021

г- Корректировка модели

организации

социально-трудовой

деятельности

школьников

KI_{eHTp 14 - территория

Трула, Щобра и

Красоты>

Органлтзация

школьного детско-

взрослого

мини-производства

краспluшкау

Апрель 2020 г,- Выращлшание pacca,щI

IIветов в школьной

теIIлице дJUI

благоустройства

территории

учреждения, парка

микрорайона квартал 5

пятилетка

Цитата

Щ.В. Григорьев

<,Щеmсксл-взрос:tая

созudаюulая общносmь *

эmо

вьtсокопроdукmuвнQrl

соцuапьно-

пеdаеоеuческая

uнновацuя, uбо не

зqмкнуmа в luкольно,м

кмuрке>, а BbtBodum



dеmей u поdросmков в

peaqbцble соцuапьllьlе u

экономu|!ескuе

оmн оulенllя, пр оuзв оOum

ч асmное u о бtцесmв ен н о е

блq?о)

педагогический совет

кОбученае

пJJmеtи воспumанuя,

воспumанuе пуmем

обученuD,

,Щекабрь 2020 г обобщение оIшта

организации

внеурочной

деятельности

Щитата

В. А.Сухомлинский:

ктолько лпа лакола

сmановumся очаzол4

dуховной аlсuзнu, zdе

поJvuлlо uнmересньlх

уроков uлrеюmся u

успешно прllJvеняюmся

саfolые рqзнообразньtе

формьt развurпuя

учаlцllхся вне уроков ... ))

учасmuе пеdаzоzов

учреакOенuя в курсовой

поdzоmовке, сел|uнарах,

Kpyulbax сmолах,

конференцuях

рO3лuчно?о уровня

Февраль 2019

лекабрь 2021

повышение

квалификации

Участие в региональных

педагоглтtIеских

мастерских

Апрель 20 19 г -

декабрь 2021 г

Адаптация передового

педагогиtIеского опыта

подготовка и

проведение праздников :

кслtlвен человек

mpy0o,+t>

кТруdовая Dоблесmь

Уз.цовой>

Март 2020

Март 2021

знакомство

школьников с

жителями KBapTa!,Ia 5

Пятилетка, Узловой,

добившихся

выдающIжся т-рудовьiх

успехов

4 этап: оценочцо-результативный

Проведение

мониторинга

резул ьтатов реализации

модели

Сентябрь 2021

декабрь 2021

Подведение итогов и

системное осмысление

резуJIьтатов реzlJIизации

модели, анаJIиз

результатов и эффектов

знакоплство \,lестного

педагогического

Сентябрь 2021

лекабрь 202 1

Участие в районных

конференчиях,

7



сооOщества с

результатами

реализации модели

августовском

педагогическом

Nlарафоне

Подготовка rt

гryбликация сборника

<Школа - центр

инновационного опыта)

!екабрь 2021 Сборник <Школа -
центр инновационного

опыта))

Разработка семинара

для педагогов других

образовательных

организаший Узловского

района по проблеме

организации социально-

трудовой деятельности

Щекабрь 2021 Программа семинара

Куратор

Научный р\rководитеjlь

Зав. кафелрой
расшифро/ка подгплси)

r:--
/ !-d Jltl

(расши


